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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupyjici Mgr. Jiri Dalik

Ziizovatel Kraj Vysocina

Misto mspekéni ¢mnosti Komenského 147, Humpolec

Inspekéni Cinnost na misté 15., 16., 19. a 20. 5. 2025
Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢mnosti

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni mnformaci o podminkdch, pribéhu a vysledcich vzdélavani,
naplovani Skohich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004
Sb., o predskohim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisil.



Charakteristika

Pravnickd osoba Gymnazium dr. A. Hrdlicky Humpolec (dale ,Skola*) vykonava c¢innost
sttedni Skoly. Ke dni inspekéni Cinnosti se ve Ctyfletém oboru vzdélani 79-41-K/41
Gymnazium vzd€lavalo 112 zaka a v osmilet¢ém oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium
233 zakl. Pocet zakl je stabini. Aktudlné Skola eviduje devét ziki s potfebou podplrnych
opatfeni 2. a 3. stupné, jednoho zidka mimofddné¢ nadaného a Ctyfi zdky s odliSnym
matefskym jazykem.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje skoly z roku 2022 vychazi ze zikladni vize organizace, a to pfipravovat
7aky k dalimu studiu na vysokych a vys§ich odbornych kolach. Ukoly stanovené roénimi
plany prace se daii pribézn¢ phit. Piipadné zmény ve fungovani Skoly miciuji na zakladé
vyvoje potieb i1 sami pedagogové, napf. pevné nastaveni tfidnickych hodin prvnich
a poslednich ro¢nikii do rozvrhu. Tato praxe se osvédCila napt. pro lepsi diagnostiku nového
tfidntho  kolektivu a efektivnéjSi  zajiSténi  organizacnich  zilezitosti  a kariérového
poradenstvi v zavéru studia. Zaroven se feditel Skoly a zistupci ztad tfidnich wucitelt
zdokonalyji ve vedeni tfidnickych hodin. Podafilo se navazat partnerstvi s francouzskou
Skolou (Lyce¢ Charles de Gaulle) v disledku dobré zkuSenosti se Zzaky Skoly v programu
Modelového zasedani OSN konaného v letech 2024 a 2025 v Chaumont.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probihd na zakladé promySleného planu, ktery
zahrnuje vzdélavani jednotliveil i celé sborovny (prohlubovani oborovych znalosti, pravni
mmnimum, bezpecnost, prace s problémovym Zzidkem aj.). Hospitace vyuky feditelem Skoly
pfindseji dobrou zpétnou vazbu ke kvalit¢ konkrétni hodiny, nejsou vSak nastavovana
piipadnd opatfeni ke zlepSeni a sledovano jejich napliovani. Poztivni je vedeni
pohospitaéniho rozhovoru s ucitelem se zaméfenim nejen na hospitovanou hodinu,
ale ina evaluaci vlastni prace a osobni rozvoj. Vzijemné hospitace probihaji spiSe
prilezitostné. Piinosnd je tandemova vyuka zaméfend na osvojovani strategii uceni v prvnich
ro¢nicich v Givodu studia.

Diléi pravomoci delegoval feditel Skoly na zistupkyni, specializované pracovniky
a administrativni ~ pracovnice. V disledku nejednoznacné  stanovenych  kompetenci
a nedisledného kontrolniho systému nevykonavala skola vSechny povinné tkony a méla
nedostatky v dokumentaci (odesilani hlaSeni o trazech, chybéjici informace ve Skolnim
radu).

Materialni podminky umoziiuji napliovat Skoli vzdélavaci programy. Od posledni
mspekéni ¢innosti doslo napft. k potizeni nové vypocetni techniky, vybudovani nové ucebny
cizich jazykd, rekonstrukci chemické laboratofe, télocviny, gymnastického salu
a odpocinkovych zon. Zasadnim zplisobem byl obménén nabytek ve tiidach.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani
V disledku vyuziti partnerského pfistupu, empatie, povzbuzovani a pochval probihaly
hospitované hodiny v piiznivé pracovni atmosféte. Vysledkem bylo aktivni zapojeni vSech

piitomnych do jednotlivych <¢innosti a jejich koncentrace na praci V promysSlené
uplatiiovaném fizeném rozhovoru a pii nasledném vykladu postupovali vyucujici s tspéSnou
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snahou o predstaveni logicky uspofadaného a piehledného systému novych poznatkii.
Zaroven vhodné vyuzivali dosavadni zkuSenosti zakli a zajimavé a aktudlni souvislosti.
Na zaklad¢ svych metodickych zkusenosti vyslovné upozornovali na problematické pasaze
nového uéiva a disledné se ujistovali o jeho spravném pochopeni. Zaci se neobavali pozadat
0 pomoc, a to nejen pii nasledné samostatné praci, ale také piimo pii vykladu pted vSemi
spoluzdky. Zatimco skupinova prace byla uplatnéna madlo, pedagogové casto vybizeli ziky
ke spolupraci ve dvojici. Bylo ziejmé, ze Zaci tuto formu vyuky pn¢ akceptuji, pracovali tak
vSichni a vzajemné se u€nné podporovali

Pozitivnim disledkem 0G¢inn€ naplanovanych forem kontroly vysledki samostatné prace
a prace ve dvojicich byly moznosti individualniho pfistupu (vyucujici méli dostatek prostoru
pro pifpadnou pomoc) a diferenciace. VéEtSinou Slo o zadani dodateCnych tkoli stejné
obtimosti, tkoly pizpiisobené schopnostem zakil viak byly uplatnény také. Zaci byli vedeni
ke kritickému mySleni s vyuzivanim prvka ctendiské gramotnosti (porozuméni textu
i dramatizace). USelnd byly vywsdvany prostfedky informadnich a komunikaénich
technologii k prezentaci ucitele i1 Zakli a obcas jako zdroj mformaci pfi feSeni zadaného
ukolu. Zaznamendna byla prace s chybou a t¢mné vyuzivani pomicek napt. pro upevnéni
uCiva. VétSina hodin cizho jazyka byla efektivn€é vedena v cillovém jazyce s dlirazem
na rozvoj vsech jazykovych slozek.

Obcas se pedagogové nevyvarovali dodateCnych komentari v pribéhu samostatné prace
Zakl a tim casteCné rusili jejich soustfedéni. S vyjimkou struéného zhodnoceni prace
ze strany vyucujiciho, které vSak bylo uplatnéno jen v nékolika hodindch, dalsi prvky zavéru
hodiny, které¢ by zvySily jeji ucmnost (shrnuti, sebehodnoceni, vzijemné hodnoceni),
uplatnény nebyly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedle monitorovani a vyhodnocovani na jednanich pedagogické rady, které je vénovano
predevS§im sumarnim ptehledim, vyuziva Skola pro feSeni aktudlnich problémi v prospéchu
nebo chovani zakl také pravidelné¢ tydenni porady.

Ve vybérovém zjistovani vysledki zakt dosdhla Skola ve Skolnim roce 2021/2022
primérnych vysledki a v dalsich dvou vybérovych zjistovanich ve Skolnim roce 2022/2023
vysledkd  vybornych. V hodnoceném obdobi od minulé mnspekéni €mnosti byla Usp&Snost
7aka ve spole¢né Casti maturitni zkousky primérnd nebo mirmé podprimérnd ve srovnani
s celorepublikovymi vysledky v oborové skupné gymnazii. Relativné nejvice uspéSni byli
vtomto porovnini Zici ve zkuSebnim predmétu matematika. Skola se zapojila
do vyzkumného Setieni organizovaného Sociologickym tistavem Akademie véd CR. Ma tak
k dispozici mimo jiné udaje o trovni kritického mysleni zaki a hodnoceni jejich osobni
pohody.

Skola podporuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami véetnd ikt nadanych. Systém
predavani informaci tykajicich se jejich podpory je nastaven s moznosti reagovat na potieby
jednotlivell. Pravidelné vyhodnocovani efektivity prace s t€mito Zaky je vSak pouze formélni
(bez moznosti sledovani vysledkti zak).

Pfevazujicim nastrojem podpory zak ohrozenych Skolnim netGspéchem jsou vyuzivané
skupinové a individualni konzultace a doudovani. Uspé&snym pitkladem feSeni snizeni poétu
nehodnocenych jsou tzv. kontrolni dny organizované¢ na celoSkolni urovni, pfi nichz podle
pfesn¢ formulovanych pravidel nahrazuyji ZzAci zmeSkané piileZitosti k hodnoceni
v jednotlivych predmétech. Vyucujici poskytuji zaktim tadu riznych vyukovych materialii
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ve sdileném prostiedi. O uspésSich v soutézich vypovida kazdorocni seznam zvefejiiovany
ve vyrocnich zpravach, reprezentanti Skoly postupuji i1 do republikovych kol

Strategie v oblasti rizkovych jevl klade diraz nejen na podchyceni problémi v chovani,
ale 1 na budovani poztivniho klimatu ve Skole, vztahu mez Skolou, zdkonnymi zistupci
a vefejnosti (napt. PrednasSkové odpoledne Zika pro vetejnost). Prevence je promyslena
apropojend s vyukou. Preventivni tfidni programy formou besed a pfedndsek jsou
pravidein¢ vyhodnocovany. Piinosné jsou aktivity zaméfené na budovani vztahti ve tfidach
(napt. adaptacni a lyzatské kurzy). Vysledky cilené prace s tfidnim kolektivem se poztivné
projevuji také v pribéhu vzdélavani, coz bylo zaznamendno pii hospitacni Cinnosti.

Nabidka zajmovych aktivit a volitelnych predmétii podporuje vSestranny rozvoj osobnosti
73kt ajejich odbornou profilaci. Skolni vano¢ni divadelni piestaveni, do jehoZ piipravy byli
zapojeni zaci vSech tfid a vétSina pedagogl, mimo jiné velmi uspesné pfispélo k prohloubeni
pocitu sounalezitosti se $kolou. Zaci se Usp&sné zapojuji napf. do mezinarodniho projektu
DofE (Meznarodni cena vévody z Edinburghu) a celoskolniho projektu participativniho
rozpoctovani financni castky vénované Meéstem Humpolec (tzv. Pébécko). Prostiednictvim
zékovského parlamentu se podileji na chodu Skoly. Komunikuji s vedenim Skoly, organizuji
fadu Skolich akci (napi. besedy s vyznamnymi absolventy Skoly, Halloween, Masopust)
a podle jejich navrhu bylo zahjeno tfidéni odpadu.

Skola Usp&sné spolupracuje se ziizovatelem, mistnimi zakladnimi $kolami a riznymi
organizacemi (Mé¢&stské kulturni a informaéni stredisko v Humpolcei, Fokus Vysoc¢ina, Policie
CR). Je otevienou organizaci smérem k vefejnosti napf. formou spoluprice se Svazem
dichodct.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Doslo ke zméné na pozici feditele Skoly a jeho zistupkyné.

Silné stranky

— Cilend préace se Ziky v oblasti rozvoje predmétovych a osobnostnich kompetenci a jejich
systematickd podpora v reprezentaci Skoly s poztivnim dopadem na vysledky vzdélavani
a vybornd umisténi v soutézich a olympiadach. (5.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve vyuce nékterych vzdélavacich predmétii pretrvava nedostatecné vyuzivani prilezitosti
k sebehodnoceni, vzijemnému hodnoceni a zav€reCnému zhodnoceni naplnéni cile
hodin. (4.2)

— Kontrolni ¢innost neni systematicka a dusledna. (1.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Vytvaret prilezitosti k sebehodnoceni, vzijemmému hodnoceni a zavérecnému naplnéni
cile hodin.
— Nastavit systematickou kontrolni ¢innost a disledné ji provadét.
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— Vyhodnocovat u¢innost nastavenych podplirnych opatieni nad rdmec doporuceni
pro Skolska poradenské zatizeni.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 16. 3. 2022

Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024
Plan hospita¢ni ¢nnosti, Skolni rok 2024/2025
Hospitacni archy 2024/2025

Zapisy z klasifikacnich porad, Skolni rok 2024/2025
Zapis z organiza¢ni porady, ze dne 27. 8. 2024
Zéapis z Gvodni porady, ze dne 26. 8. 2024

Plan prace na Skolni rok 2024/2025

Zépisy z pfedmétovych komisi

Rozvrhy hodin 2024/2025

. Plan dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2024/2025, ze dne
20. 8. 2024

12. Dokumentace Skolniho poradenského pracoviste
13. Souhrnné vysledky maturitnich zkouSek, Cermat, zkuSebni obdobi 2020 az 2024
14. Souhrnné piehledy prospéchu zakh Skoly, Skolni roky 2021/2022 az 2024/2025

15. Ceské panelové Setfeni = stfedoskolaki, vyzkumné zpravy Sociologick¢ho ustavu
Akademie véd CR, duben 2024 a duben 2025

A B

—_
— O

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
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Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské Skolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Dobalova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Miroslav Pospiil, Skoli mnspektor

Mgr. Eva Simeckova, MBA, $koli inspektorka

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice

4.6.2025
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